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Predlog potrditve sistemizacij v javno vzgojno-izobrazevalnih zavodih
na obmocju ob¢ine za Solsko leto 2024/2025.

Statut Obgine Rogagka Slatina (Uradni list RS, §t. 67/17)
Poslovnik Obcinskega sveta Obcine Rogaska Slatina (Uradni list RS, st
67/17)

ga. Polonca Golob Kovadié

Zapisnik 5. seje Odbora za druzbene dejavnosti z dne 18. 6. 2024.

1. Obéinski svet Ob¢ine Rogaska Slatina potrjuje sistemizacije delovnih
mest v Solskem letu 2024/2025 za:

1. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD |. OSNOVNA SOLA

ROGASKA SLATINA
Zap. | Delovno mesto oz. Delez | Stevilo
&t opis dela delov. ur/
) Casa teden
1. Kuhar IV 1,20
2, Kuhar IV — iz prihodkov kosil 0,60
3. Kuharski pomoc¢nik 1l — iz sredstev kosil 0,40
4. Hisnik 1V 1,00
5. | Cistilka Il 0,25
6. Zgodnje uéenje tujega jezika 4
7. Varstvo vozatev 16
8. Fakultativni pouk 10
9 Tehniéni delavec — vzdrzevalec u¢ne tehnologije V 0.25
) (fakultativni pouk) ’
Drugi strokovni delavec v 2. razredu (5,5
10. ped.ur/ted.) 0,25
11. | Tajnik VIZ VI — priprava poloZnic (iz sredstev kosil) | 0,125
Skupaj 4,075 30




SOLA

2. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD |. OSNOVNA
ROGASKA SLATINA — RACUNOVODSTVO
Delez | Financirajo Sole oz. vrtec
ZZ?' g);lsmc/jr;?amesto 2 delov. | glede na $tev. oddelkov
' fasa | posameznega zavoda
1. Knjigovodja V 0,20
| Skupaj 0,20
3. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD Il. OSNOVNA SOLA
ROGASKA SLATINA
Zap. | Delovno mesto oz. ?;f\,z Stﬁ\r’;lo
St. | opis dela tasa | teden
1. Kuhar 1V 1,50
2. Hignik IV 1,25
3. Cistilka Il 0,25
4. Kuhar IV — iz prihodkov kosil 0,50
5. Kuhinjski pomo¢&nik lll - iz prihodkov kosil 0,50
6. Zgodnje ucenje tujega jezika — TJN (6. razr.) 025
6 ped. ur/teden ’
7. Varstvo otrok v prostih urah 3
8. Varstvo vozadev 15
9. Tehni€ni delavec—vzdrzevalec u¢ne tehnologije V 0.50
(fakultativni pouk) ’
10. | Jutranje varstvo — POS Sv. Florijan 0,40
11. | Spremljevalec dolgotrajno bolnemu otroku 0,875
12. | Drugi strokovni delavec POS Kostrivnica 0.5909
(13 ped. ur/teden) ’
Skupaj 6,6159 18
4. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD Ill. OSNOVNA SOLA
ROGASKA SLATINA
Delez | Stevilo
thp' E;Ism(/jr;?amesto O delov. ur/ Financiranje
) ¢asa teden
Svetovalni delavec — obcine glede na
1 Logoped 0,50 povp_r_eéno étvewlo' otrok
zadnijih treh Solskih let
b obgine glede na
2. F(')Z‘;?;ﬁ:ifegt f;%%i) 0,15 povpre¢no Stevilo otrok
pod Pog zadnjih treh Solskih let
obgine glede na
4. Glasbeni terapevt 0,10 povpre&no Stevilo otrok
zadnjih treh Solskih let
obdine glede na
5. Kuhar IV 0,195 povpreéno Stevilo otrok
zadnjih treh Solskih let
Tehni¢ni delavec — obcine glede na
6. vzdrzevalec u¢ne 0,05 povpregno tevilo otrok
tehnologije V zadnijih treh Solskih let
ob&ine glede na stevilo
7. | Varstvo vozacev 15411 | Uiijucenin ofrok 2024/2025
Skupaj 0,995 26




5. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD GLASBENA SOLA ROGASKA
SLATINA

Delez | Stevilo
Z;p. E;I:\ér:l)amesto 0z. delov. PU ur/ | Financiranje
: ¢asa teden
1. Ples—balet 0,30 6,60 | iz sred. Solnine
Uditelj individualnega pouka —
3. instrumentalni pouk in drugi 0,605 13,30 | iz sred. Solnine
instrumenti
4. Hisnik IV 0,250 10 d.u. | iz sred. Solnine
Skupaj 1,155

6. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD VRTEC ROGASKA SLATINA

1 in lovnih i il
Zap. Supine delomih | St | eovno mesto o,
1. | Vodstvo 94  ravnatel : 1

pomocnik ravnatelja 1
vzgojitelj 25,00
2. | Pedagoski delavci 24 vzgojitelj predsolskih otrok — pomognik 26.00
vzgojitelja ’
svetovalni delavec (psiholog) 0,857
L. svetovalni delavec (inkluzivni pedagog) 1,175
3 gt\: gi%‘\',?‘lim n 24 svetovalni delavec (logoped) 0,425
’ delavci organizator prehrane 0,414
org_anizator zdravstveno — higienskega 0.414
rezima '
4. | Spremljevalec Zg;ir:\llj(i}lmec gibalno oviranih uéencev in 25
Raéunovodsko- raéunovodja Vi 1
5. | administrativni 24 tajnik VIZ VI 1
delavci knjigovodja V 0,5625
kuhar IV 3,655
dietni kuhar 1V 1,000
Drugi tehnini kuharski pomocnik i 1,960
6. delavci 24 kuhar IV (iz sredstev trzne dejavnosti) 0,80
hisnik IV 1,625
perica Il 2,060
gistilka Il 4,10
SKUPAJ 24 76,5475

2. Obcinski svet Obcine Rogaska Slatina potrdi uveljavitev fleksibilnega
normativa pri oblikovanju oddelkov v Vrtcu Rogaska Slatina v
Solskem letu 2024/2025.




OBCINA ROGASKA SLATINA
IzletniSka ulica 2, 3250 Rogaska Slatina

T:038181700
F:038181724

E: obcina@rogaska-slatina.si
www.rogaska-statina.si

Stevilka: 0320-0006/2024
Datum: 18. 6. 2024
Zadeva: Predlog sistemizacije delovnih mest v javnih vzgojno-izobrazevalnih

zavodih na obmocju obéine za $olsko leto 2024/2025

Obtinski svet Obéne Rogaska Slatina vsako leto poda soglasije k sistemizaciji delovnih mest v vrtcu,
osnovnih solah in glasbeni $oli v obéini Rogaska Slatina. Z novim $olskim letom se namreé pojavijo
doloCene spremembe: $tevilo otrok, programi, obseg sofinanciranja s strani Ministrstva za vzgojo in
izobrazevanje ipd., zaradi ¢esar je potrebno potrditi novo sistemizacijo, in sicer za tista delovna
mesta, ki se (so)financirajo s strani obéine.

V primeru vrtca potrdi Obginski svet vsa delovna mesta, ki so sistemizirana v skladu z normativi. Za
osnovne Sole pa potrjuje ob¢inski svet le tista delovna mesta, za katera Ministrstvo za vZgojo in
izobrazevanje ne zagotavlja sredstev, ker niso v obveznem nacionalnem programu. Sredstva za
predlagana delovna mesta se zagotavljajo ve¢inoma iz ob&inskega proraguna, delno pa iz prihodkov
kosil, najemnin in $olnin.

Iz priloZzenih tabel je razviden predlog sistemizacije, kot tudi viri za zagotavljanje sredstev.

V1. in Il. osnovni $oli predlagamo izvajanje dodatnih dejavnosti (radunalnistvo in tuji jezik) ter varstvo
vozacev. S financiranjem nadstandardnega pouka radunalni$tva in programov tujih jezikov se na
vseh stirih Solah otrokom ponudijo dodatne dejavnosti, ki se delno ali v celoti financirajo s strani
obcine. Varstvo vozacev je organizirano za utence vozaée $olskega avtobusa od 6.30 ure do zaéetka
pouka in po 4. Solski uri za u€ence, ki niso vkljugeni v interesne dejavnosti in ¢akajo na odhode
avtobusov.

V organizaciji dela v Ill. vzgojno-izobrazevalnem obdobju 9-letne osnovne $ole se pojavijo tudi proste
ure ucencev, ki so posledica zahtevnega predmetnika, ki uposteva diferenciacijo pouka v manjsih
ucnih skupinah pri MAT, SLJ in TJA v 8. in 9. razredu. Uéenci v tem &asu ne smejo biti brez
nadzorovanega varstva odrasle odgovorne osebe, zato se jim v tem dasu zagotavlja varstvo v prostih
urah. Dejanska potreba po teh urah je znana &ele po dokongni pripravi umika, vendar se obicajne
potrebe po teh urah gibajo med 2 in 3. Predlagamo, da se tedensko za namen varstva ucenceyv, ki
¢akajo na nadaljevanje pouka, zagotovijo 3 ure.

S sredstvi obCine se zagotavljajo Se stroski kuharjev, &istilk in hignikov, ki skrbita za Sportni dvorani
in opravljata druga hi$niska opravila. Zaradi pove¢anega $tevila kosil in pa vecdjega obsega uporabe
Sportne dvorane Janina, predvsem ob sobotah in nedeljah, se sistemizacija povecuje za 0,10 oz.
0,25 deleza.

V 1I. osnovni Soli predlagamo 10 ur (0,40 deleza delovnega &asa) jutranjega varstva na POS Sv.
Florijan, delez se povecuje zaradi spremembe normativa ur za jutranje varstvo, prej 35 ur, po novem
pa ta znasa 25 ur. Z navedenimi programi se predvsem zagotavijajo enake moznosti za vse uéence.
Pri jutranjem varstvu gre za zagotavljanje varstva otrok na tej $oli med 5.30 in 7.30 zjutraj, ¢e bi se
izkazala tovrstna potreba.



V Il. OS ponovno predlagamo sistemizacijo dodatnega strokovnega delavca v kombiniranem oddelku
3. in 4. razred. Na POS Kostrivnica bodo tudi v novem $olskem letu imeli kombinacijo 1. in 2. razreda
ter 3. in 4. razreda. Programi se pri u¢no-vzgojnih vsebinah tako v 1. in 2. razredu, kot tudi v 3. in 4.
razredu mocno razlikujejo, zato so za kakovostno pougevanje predmetov MAT, SLO, SPO, SPO/NIT,
DRU, TJA v obsegu 15 ur nujna dva ugitelja isto¢asno, vzgojne predmete lahko poucuje en uéitelj v
kombinaciji. V prvem kombiniranem oddelku zaposleno strokovno delavko v delezu po normativu
financira Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanje, v drugem kombiniranem oddelku pa pristojno
ministrstvo financira le dodatni 2 uri. Za ohranitev kakovostnega pougevanje teh predmetov bi bilo
potrebno s strani Ob&ine zagotoviti sredstva za 13 ur tedensko oz. 0,5909 deleza delovnega ¢asa.

V Il. OS Roga$ka Slatina sta vpisana tudi dva otroka, ki jima je v skladu z Zapisnikom
multidisciplinarnega tima dodeljen za¢asni spremljevalec v delezu 0,875.

V 1ii. OS predlagamo izvajanje varstva vozacev in logopedske sluzbe v delezu 0,50 ter sofinanciranje
fizioterapevta, kuharja in racunalni¢arja v skupnem delezu 0,395, se pa ta delovna mesta
sofinancirajo s strani vseh Sestih obgin ustanoviteljic. Glede na to, da Ze nekaj asa neuspesno iSCejo
logopeda za delez 0,50, predlagamo, da se 0,20 logopeda zaposli po podjemni pogodbi, 2 uri
interesne dejavnosti glasbene terapije pa na podlagi izstavljenega raguna.

V primeru glasbene Sole potrjuje obginski svet tista delovna mesta, za katera Ministrstvo za vZgojo
in izobraZevanje ne zagotavlja sredstev, ker niso v obveznem nacionalnem programu. Sredstva zanje
se zagotavljajo iz sredstev Solnin. In sicer gre za povetano stevilo dodatnih ur ugitelja skupinskega
pouka, utitelja individualnega instrumentalnega pouka, uéitelja baleta ter za zaposlitev 0,25 deleza
hisnika. S povecanim $tevilom ur za navedene instrumente oz. ples Zelijo v glasbeni oli omogoditi
vpis nadarjenim otrokom, ki jih sicer glede na potrjen program Ministrstva za vzgojo in izobrazevanje
ne bi mogli.

Pri Vrtcu je sistemizacija pripravljena na podlagi $tevila vpisanih otrok (429) in §tevila oddelkov (24).
Stevilo oddelkov je enako kot lani. Pri oblikovanju skupin v vrtcu je Ze upostevana uveljavitev
fleksibilnega normativa, ki ga na podlagi 2. odstavka 17. ¢lena Zakona o vricih lahko s sklepom
sprejme lokalna skupnost. Fleksibilni normativ pomeni, da se $tevilo otrok lahko poveéa za najveé
dva otroka v oddelku.

Stevilo vzgojiteljic in pomoénic se izraguna glede na Stevilo oddelkov, poslovalni &as in soasno
prisotnost vzgoijiteljice in pomognice v oddelku. Stevilo ostalih zaposlenih pa se izratuna bodisi na
podiagi Stevila oddelkov, Stevila otrok ali pa je vezan na povrsino. Glede na enako Stevilo oddelkov
kot v preteklem letu ostajajo delezi sistemiziranih delovnih mest priblizno enaki.

Predlaga se, da $e naprej ostane sistemizacija v delezu 0,50 vzgoijiteljice, ki v oddelkih vrtca izvaja
urice angleskega jezika, poveCanje deleZa svetovalnega delavca (inkluzivnega pedagoga) za 0,25 in
pa spremljevalca za 0,75. Vrtec mora v skladu s Pravilnikom o normativih za opravljanje dejavnosti
predsolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 82/23) imeti sistemiziranega enega
vzgojitelja predSolskih otrok za zgodnjo obravnavo (to sta svetovalna delavca: inkluzivni pedagog in
logoped) na 15 oddelkov. Ce ima vrtec veé ali manj oddelkov pa v ustreznem delezu. Za Vrtec
Rogaska Slatina s 24 oddelki to znasa 1,6 deleza. Poleg tega se s 1. 9. 2024 vpisujeta dva otroka
novinca, ki v skladu z Zapisnikom multidisciplinarnega tima potrebujeta stalnega spremljevalca.

Predlog sistemizacije delovnih mest v javnih vzgojno-izobrazevainih zavodih na obmogju obgine za
Solsko leto 2024/2025 in uveljavitev fleksibilnega normativa pri oblikovanju oddelkov v Vrtcu Rogaska
Slatina v Solskem letu 2024/2025 je na svoji 5. seji dne 18. 6. 2024 obravnaval Odbor za druzbene
dejavnosti in ga soglasno podprl.

Obcinskemu svetu Obc¢ine Rogaska Slatina predlagamo:
1. da potrdi predlagano sistemizacijo delovnih mest v Vrtcu Rogaska Slatina, I., II. in Ill. oshovni
Soli ter Glasbeni 3oli Rogaska Slatina za $olsko leto 2024/2025;
2. da potrdi uveljavitev fleksibilnega normativa pri oblikovanju oddelkov v Vrtcu Rogaska Slatina
v Solskem letu 2024/2025.

Polonca GOLOB KOVACIC mag. Branko KIDRIC
Podsekretarka ZUPAN



JAVNI VZGOJINO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD
1. OSNOVNA SOLA ROGASKA SLATINA
RACUNOVODSTVO

Kidriceva ulica 24

3250 ROGASKA SLATINA

Datum: 10. 6. 2024

OBCINA ROGASKA SLATINA
ODDELEK DRUZBENIH DEJAVNOSTI
3250 ROGASKA SLATINA

ZADEVA: Predlog sistemizacije delovnih mest za Osnovne Sole in Glasbeno $olo
obéine ROGASKA SLATINA za $olsko leto 2024/2025

V prilogi Vam posredujemo predlog sistemizacije delovnih mest za Solsko leto
2024/2025 za naslednje zavode:

1.

JAVNI VZGOJINO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD I. OSNOVNA SOLA

ROGASKA SLATINA

Zap. Delovno mesto oz.

St.

© 0 NOOGAWIN =

11.

opis dela

Kuhar IV

Kuhar IV - iz prihodkov kosil

Kuharski pomocnik Il — iz sredstev kosil
Hisnik IV

Cistilka Il

Zgodnje ugenje tujega jezika

Varstvo vozacdev

Fakultativni pouk

Tehni¢ni delavec-vzdrzevalec u¢ne tehnologije V
(fakultativni pouk)

Drugi strokovni delavec v 2. razredu (5.5 ped.
ur/ted.)

Tajnik VIZ VI - priprava poloZnic (iz sredstev
kosit)

Skupaj

Delez  Stevilo ur/

delov. teden
¢asa
1,20
0,60
0,40
1,00
0,25
4
16
10
0,25
0,25
0,125
4,075 30



2. JAVNI yZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD I. OSNOVNA SOLA
ROGASKA SLATINA - RACUNOVODSTVO

Financirajo Sole

Delez oz. vrtec glede na
Zap. Delovno mesto oz. delov. $tev. oddelkov
St.  opis dela ¢asa posameznega
zavoda
L Knjigovodja V 0,20
Skupaj 0,20

3. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD H. OSNOVNA SOLA
ROGASKA SLATINA

Zap. Delovno mesto oz. Delez  Stevilo
§t. opisdela delov. ped. ur/
Casa teden
1. Kuhar IV 1,50
2. Hisnik IV 1,25
3. Cistilka i 0,25
4. Kuhar IV — iz prihodkov kosil 0,50
B Kuhinjski pomoénik Il — iz prihodkov kosil 0,50
6. Zgodnije uéenje tujega jezika — TJN (6. razr.) 6 ped. ur/teden 0,25
7. Varstvo otrok v prostih urah 3
8. Varstvo vozacev 15
9 Tehniéni delavec-vzdrzevalec u¢ne tehnologije V 0,50
(fakultativni pouk)
10.  Jutranje varstvo — PDS Sv. Florijan 0,40
11.  Spremijevalec dolgotrajno bolnemu otroku 0,875
12.  Drugi strokovni delavec - POS Kostrivnica (13 ped. ur/teden)  0,5909
Skupaj 6,6159 18



4. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD lll. OSNOVNA SOLA

ROGASKA SLATINA
Zap. Delovno mesto oz. Delez
St. opis dela delov.
Casa
1z Svetovalni delavec -
Logoped 0,50
2. Fizioterapevt (po
podjemni pogodbi) 0,15
3. Glasbeni terapevt
0,10
4. Kuhar IV 0,195
5. Tehnicni delavec- 0,05
vzdrzevalec uéne
tehnologije V
6. Varstvo vozacev
Skupaj 0,995

5. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD GLASBENA SOLA ROGASKA

SLATINA
Zap. Delovno mesto oz. Delez
St opis dela delov.
¢asa
1. Ples-balet 0,30

2. Ugitelj individualnega pouka 0,605
— instrumentalini pouk in
drugi instrumenti

81 Hisnik 1V 0,250

Skupaj 1,155

Stevilo

ur/
teden

15+11

26

Financiranje

obcine glede na
povprecno $tevilo otrok
zadnjih treh Solskih let

ob¢ine glede na
povpreéno Stevilo otrok
zadnijih treh Solskih let

ob¢ine glede na
povpreéno Stevilo otrok
zadnjih treh Solskih let

obéine glede na
povprecno $tevilo otrok
zadnjih treh Solskih let

obcine glede na
povprecno &tevilo otrok
zadnjih treh Solskih let

obcine glede na Stev.
vklju¢enih otrok
2024/2025

Stevilo
PU ur/ Financiranje
teden

6.60 iz sred. Solnine
13,30 iz sred. Solnine
10d.u. iz sred. Solnine

Prosimo Vas za soglasje k sistemizaciji teh delovnih mest.

Hvala za razumevanije in lepo pozdravljeni.

Pripravila:
Olga DROFENIK .

(5]



JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD
I. OSNOVNA SOLA ROGASKA SLATINA
RACUNOVODSTVO

Kidriceva ulica 24

3250 ROGASKA SLATINA

Datum: 10. 6. 2024

OBCINA ROGASKA SLATINA
ODDELEK DRUZBENIH DEJAVNOSTI
3250 ROGASKA SLATINA

ZADEVA: Predlog sistemizacije delovnih mest za Vrtec Rogaska Slatina za $olsko
leto 2024/2025

V prilogi Vam posredujemo predlog sistemizacije delovnih mest v VIZ VRTEC ROGASKA
SLATINA za $olsko leto 2024/2025:

Zap.|Skupine delownih Stev. Stevilo
5t. |mest oddelkov| Delowo mesto delavcev
1. [Vodstvo 24  |Ravnatelj 1
Pomoénik ravnatelja 1
2. |Pedagoski 24  |Vzgojitel 25,00
delavci Vzgojitelj predSolskih otrok-pomog&nik vzgojitelja 26,00
3. |[Svetovalniin 24 |Svetovalni delavec (psiholog) 0,857
strokovni delavci Svetovalni delavec (inkluzivni pedagog) 1,175
Svetovalni delavec (logoped) 0,425
| Organizator prehrane 0,414
Organizator zdravstveno-higienskega rezima 0,414
4. |Spremljevalec dijakovV 25
5. |Raéunovodsko- 24 |Raéunovodja VI 1
administrativni Tajnik VIZ VI 1
delavci Knjigovodja V 0,5625
6. |Drugi tehnicni 24  |Kuhar V 3,655
Dietni kuhar [V 1,000
Kuharski pomo¢nik Il 1,960
Kuhar IV (iz sredstev trzne dejavnosti) 0,80
delavci Hidnik V 1,625
Perica li 2,060
Cistilka il 4,10
SKUPAJ 24 76,5475
Prosimo Vas za soglasje k sistemizaciji teh delovnih mest.
Hvala za razumevanije in lepo pozqmvljem
Racunovodja: Ravnateljica:
Olga DROFE‘NIK MAGDALENA PLAVCAK
g AN




OBCINA ROGASKA SLATINA
Odbor za druzbene dejavnosti
|zletniska ulica 2, 3250 Rogaska Slatina

T: 03 8181700

F: 038181724

E: obcina@rogaska-slatina.si
www.rogaska-slatina.si

Stevilka: 032-0018/2024
Datum: 18. 6. 2024
Zadeva: Zapisnik

ZAPISNIK

5. seje Odbora za druzbene dejavnosti, ki je bila v torek, 18. 6. 2024, s pri¢etkom ob 10. uri v
sejni dvorani Obé&ine Rogaska Slatina.

Sejo je na podlagi 26. Elena Statuta Obgine Rogadka Slatina (Uradni list RS st. 67/17) ter na podlagi
dolotila Poslovnika Ob¢inskega sveta Obc&ine Rogaska Slatina (Uradni list RS §t. 67/17) sklicala
predsednica odbora Mateja Jagodig.

Prisotni €lani odbora: Mateja Jagodi¢, Leonida Dosler, Boris Fihrer, Anja Plemenita$

Opravi¢eno odsotni: Polonca Krobat

Ostali prisotni: Polonca Golob Kovaci¢ — vodja oddelka za druzbene dejavnosti

Predlagan dnevni red:
1. Predlog za spremembo cene za programe v Vricu Rogaska Slatina.

2. Predlog sistemizacije delovnih mest v javnih vzgojno-izobrazevalnih zavodih na obmoéju ob-
¢ine za 3olsko leto 2024/2025.

3. Razno.

K 1. tocki

S strani obéinskih strokovnih sluzbo smo dobili podrobne obrazlozitve strukture cene in razloge za
poviSanje od 1. 7. 2024. Te so se v Vrtcu Rogaska Slatina nazadnje zvisale 1. 3. 2023. Na
predlagano povisanje cen v najvedji meri vpliva dvig strodkov dela, dvignili pa so se tudi stroski
materiala in storitev ter Zivil. Predlaga se povi$anje za 3,57 — 7,4 %, odvisno od programa.

Clani odbora smo po razpravi soglasno sprejeli sklep:



Odbor za druzbene dejavnosti daje pozitivno mnenje k Predlogu skiepa o doloéitvi cen
programov predSolske vzgoje v Vrtcu Rogaska Slatina od 1. 7. 2024 dalje, vkljuéno z
odbitkom prehrane ter poletnimi in zdravstvenimi rezervacijami. Obéinskemu svetu
predlagamo, da sprejme sklep v prediagani obliki.

K 2. tocki

PoroCevalka gospa Polonca Golob Kovaci¢ je predstavila predlog sistemizacije delovnih mest v
Vrtey, L., I1. in Ill. osnovni Soli ter Glasbeni oli v Obéini Rogaska Slatina. Predstavila je tudi vire za
zagotavljanje finanénih sredstev.

Dodatna sistemizacija se predlaga pri |. OS, in sicer za kuharja 0,10 zaposlitve in za hignika 0,25
zaposlitve. Razlog je povecanje Stevila kosil in pa povecana uporaba $portne dvorane ob sobotah
in nedeljah. Pri Il. OS Rogaska Slatina je potrebno za ohranitev enakega standarda, sistemizacijo
za drugega strokovnega delavca na POS Kostrivnica in jutranjega varstva na POS Sv. Florijan
nekoliko povetat, zaradi spremembe pri financiranju pristojnega ministrstva 0z. spremembe
normativov. Pri vricu pa gre za pove&anje zaposlitve inkluzivhega pedagoga za 0,25 in s tem
sledenju podrogne zakonodaje in pa za dodatno 0,75 zaposlitve stalnega spremijevalca dolgotrajno
bolnemu otroku. V Vrtec Rogaska Slatina bodo v Solskem letu 2024/2025 vkljugeni 3 otroci, ki
potrebujejo stalnega spremljevalca.

Predlaga se tudi potrditev fleksibilnega normativa v Vrtcu Rogaska Slatina, ki ga s sklepom sprejme
lokalna skupnost, pomeni pa, da se lahko $tevilo otrok poveta za najve¢ dva otroka v oddelku.

Odbor za druzbene dejavnosti daje pozitivho mnenje:

-k predlogu sistemizacije delovnih mest v Vrtcu Rogaska Slatina, 1., II. in Ill. osnovni $oli
ter Glasheni $oli za Solsko leto 2024/2025;

-k predlogu uveljavitve fleksibilnega normativa pri oblikovanju oddelkov v Vrtcu Rogaska
Slatina za Solsko leto 2024/2025.

Obcinskemu svetu predlagamo, da sprejme sklep v predlagani obliki.

K 3. to€ki

Druge razprave ni bilo.
Seja je bila zakljuCena ob 11. uri.

Zapisnik prebran, brez pripomb, $teje za potrienega.
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Mateja Jagodlc
Predsednica komisije




